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DECIZIA NR. 465/23.05.2017

Managerul interimar al Spitalului Judetean de Urgenta Briila - Dr. Résnoveanu
Mihaela Delia, avind in vedere:

- prevederile art. 40, alin.1 din Legea nr. 53/2003 — Codul Muncii cu modificérile
si completérile ulterioare, republicata;

- Legea 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii;

. ORDINUL Nr. 1502/2016 din 19 decembrie 2016 pentru aprobarea
componentei §i a atributiilor Consiliului etic care functioneazd in cadrul
spitalelor publice

. Hotararea Comitetului Director din data de 06.04.2017;

. Adresa nr. 19819/23.05.2017 — cons. jur. Gheorghe Luminita;

- Decizia nr. 431/18.05.2017 privind numirea secretarilor si a consilierilor juridici.

in temeiul Dispozitiei Presedintelui Consiliului Judetean Braila nr. 453/ 12.05.2017,

DECIDE:

Art. 1. Incepand cu data prezentei se constituie Consiliul etic din cadrul Spitalului Judetean de
Urgenta Braila.
Art. 2 In urma finalizarii procedurii de vot, Consiliul etic este alcatuit conform art. 3 alin. 1 din

Ordinul 1502/2016, dupa cum urmeaza. . ) :
= Dr. Moisa Robert Cristinel — membru permanept
= Dr. Roadevin Mihaela — membru permanent ., ﬁ(\a@k ;
= Dr. Grigore lonica — membru permanent /" e <
» Dr. Drigulescu Dan — membru permanent; / /ﬁﬁd ,
= As. med. pr. Stanila Daniela — membru permanent ﬂL
« As. med. pr. Cozma Lucy - membru permanent g’//.,-\
« Dna Vlase Victoria o As jatia PersoanefOr Afi the . Braila — membru
permanent ey 1 '
« Dr. Bilan Oana Maria - membru supleant U
= Dr. Susanu Carolina — membru supleant
» Dr. Lupu Laurentiu — membru supleant v’
= Dr. Toma Nicu — membru supleant 7 e ;
» As. med. pr. Vasilescu Elena Mihaela - membru supleant ‘/x(‘\
» As. med. pr. Vioreanu Dobrita — membru supleant af‘“{;]

Dna Moldoveanu Andreea - Asociatia Persoanelor Afectate - membru supleant
As. med. soc. Turcu Marinela — secretar permanerit



* as. med. soc — Panait Marioara — secretar supleant

Art. 3. Presedintele Consiliului etic va fi persoana aleasa dintre membri in cadrul sedinei
de constiuire din data de 23.05.2017, ora: 12:30, in conformitate cu art. 7 din Ordinul M.S. nr.
1502/2016.

Art. 4. Persoanele nominalizate la art. 2 isi vor indeplini atributiile conform
ORDINULUI. Nr. 1502/2016 din 19 decembrie 2016 pentru aprobarea componentei §i a
atributiilor Consiliului etic care functioneazd in cadrul spitalelor publice— atributii prevazute
in Anexa nr. 1 la prezenta decizie.

Art. 5. Durata mandatului de membru permanent sau supleant al persoanelor nominalizate
la art. 2 este de 3 ani de la data intrdrii in vigoare a prezentei decizii.

Art. 6. FUNCTIONAREA CONSILIULUI ETIC:
3@ Consiliul etic se intruneste lunar sau ori de céte ori apar noi sesizéri ce necesitd analiza
de urgentd, la convocarea managerului, a presedintelui Consiliului sau a cel putin 4 dintre
membrii acestuia. '
@ Sedintele sunt conduse de catre presedinte sau, in lipsa acestuia, de catre persoana
decisa prin votul secret al membrilor prezenti.
M@ Cvorumul sedintelor se asigura prin prezenia a cel putin 5 dintre membrii Consiliului
etic, inclusiv presedintele de sedinta.
2@ Prezenta membrilor la sedintele Consiliului etic se confirma secretarului cu cel putin o
zi nainte de sedinta. fn cazul absentei unuia dintre membrii Consiliului, secretarul solicita
prezenfa membrului supleant respectiv.
M@ Deciziile se adoptd prin vot secret, cu majoritate simpla. fn cazul in care in urma
votului membrilor Consiliului etic se inregistreaza o situatie de paritate, votul presedintelui este
decisiv.
XQ Exprimarea votului se poate face "pentru" sau "impotriva” variantelor de decizii
propuse in cadrul sedintei Consiliului etic.
Y@  In situatia in care speta supusd analizei implica o problema ce vizeaza structura de care
apartine unul dintre membrii Consiliului etic sau membrul are legituri directe sau indirecte, de
naturd familiald, ierarhicd ori financiara, cu persoanele fizice sau juridice implicate In speta
supusé analizei Consiliului, acesta se suspenda, locul sau fiind preluat de catre supleant. In
cazul in care si supleantul se gaseste in aceeasi situatie de incompatibilitate, acesta se
suspenda, speta fiind solutionaté fara participarea celor doi, cu respectarea cvorumului.
2@ La fiecare sedintd a Consiliului etic se intocmeste un proces-verbal care reflecta
activitatea desfasuratd si deciziile luate.
¥® Consiliul etic asigurd confidentialitatea datelor cu caracter personal, inclusiv dupa
solutionarea sesizarilor, in conformitate cu prevederile legale in vigoare, conform declaratiei
completate din anexa nr. 3 la Ordinul nr. 1502/2016. incilcarea confidentialitatii de cétre orice
membru al Consiliului etic atrage raspunderea legala a acestuia.
er® In cazul motivat de absentd a unui membru, acesta este inlocuit de membrul supleant.
in caz de absenta a presedintelui, membrii Consiliului etic aleg un presedinte de sedingd, prin-
vot secret.

Art. 7. Activitatea membrilor Consiliului de Eticd se bazeaza pe impartialitate, integritate,
libertate de opinie, respect reciproc si pe principiul suprematiei legii.

o



Art. 8. Consiliul etic este independent de ierarhia medicald si de Ingrijiri a spitalului. Este
interzisd orice tentativi de influentare a deciziilor membrilor Consiliului etic. Orice astfel de
tentativd este sesizatid comisiei de disciplind din cadrul spitalului si Compartimentului de
integritate al Ministerului Sanatatii.

Art. 9. Cu comunicarea prezentei decizii se insércineaza secretarul Consiliului etic din
cadrul spitalului.
Art. 10.. Prezenta decizie va constitui anexa la Fisa postului.
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Coord. Birou Juridic,
Cons. jur. Gheorghe Luminita



