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INVITATIE DE PARTICIPARE
LA PROCEDURA DE ACHIZITIE AVAND CA OBIECT
ATRIBUIREA CONTRACTULUI DE

Servicii prestate de medici - Medic SPECIALIST BOLI INFECTIOASE =
1 contract

Spitalul Judetean de Urgenta Braila vd invitd sa depuneti ofertd pentru achizitia publica de
Servicii prestate de medici - Medic specialist Boli Infectioase

Autoritatea contractanti: SPITALUL JUDETEAN DE URGENTA, Cod postal: 810325,
Romania, E-mail: achizitieS:@spitjudbraila.ro , Fax: +40239-693868

Adresa internet (URL): www.spitalbraila.ro- INFORMA BLICE — COMUNICATE- INVITATIE
ACHIZITIE CONTRACT Servicii prestate deva sdici” - Medic specialist Boli
Infectioae: -

L

ADRESA DE LA CARE SE POT OBTIN‘E "‘V'.:Y":.,ia " vieiits U PLIMENTARE
achizitieS@spitjudbraila.ro — TEL 0731351980 ST .
s

ADRESA UNDE SE DEPUN OFERTELE: ‘ ,
Sos Buzaului nr. 2, Localitatea: Braila, jud Braila, Cod postal: SIMRoménia,
Registratura unitatii
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Procedura de atribuire
Tipul procedurii: Achizitie Servicii sociale si alte servicii specific
Codul de clasificare CPV : Cod CPV: 85121200 - Servicii prestate de medici specialisti
Criteriul de atribuire: Pretul cel mai scazut
Valoarea totald estimat a achizitiei: 37.800,00 lei fara TVA /1 contract x 4 luni x 9450
lei/luna) pentru Servicii prestate de medici_- Medic specialist Boli Infectioase.
Achizitia se finalizeaza prin: incheierea unui contract valabi: pana la 31.12.2022, cu posibi-
litatea de prelungire prin act aditional pe primele 4 luni a anulii 2023.

Deparea ofertei
mentele ce demorstreaza forma de inregistrare a entitatii juridice, Declaratia

conft t. 59 si 60 completata, verificarea indeplinirii capacitatii tehnice si profesionale se
depun intr-un plic inchis pe care se inscrie pe exteriorul plicului denumirea ofertantului cu
mentiunea . DOCUMENTE DE CALIFICARE ETAPA I”

Oferta financiara se introduce in alt plic inchis pe care se inscrie pe exteriorul acestuia,
enumirea ofertantului cu mentiunea ,,OFERTA FINANCIARA ETAPA II".
Ambele plicuri se depun in al treilea plic inchis (plicul general) pe care s¢ inscrie, denumirea
ofertantului, obiectul prestatici la care intelege entitatea juridica sa se inscrie, cu mentiunea
»A nu se gas ana la data de 25.08.2022, orele 11"
Plicul gend @pune la REGISTRATURA unitatii pana ¢zl tarziu in data de 25.08.2022,
ora 10, de unde se va obtine un_numar de inregistrare.
Depunerea ofertelor peste ora si data limita vor fi mentionats in Procesul verbal al sedintei

de evaluare, dar vor fi respinse fara a se mai proceda la deschiderea acestora. Returnarea
acestora se va efectua pe chel:uiala ofertantului.

Alte informatii:

Toate solicitarile de clarificari vor fi transmise prin e-mail la adresa:

achizitieS@spitjudbraila.ro, anterior datei limita de depurere a ofertei;

> Raspunsurile la solicitarile de clarificari vor fi publicate pe site-ul oficial al SPITA-
LULUI, www.spitalbraila.ro, la sectiunea Informatii de interes public — rubrica:
COMUNICATE

Cu stima,

Sef Serviciu Achizﬁi Pliblice
Ec Petrea Lenutal

Birou Juridic
Cons. Jur. Gegea Constanta

4
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Caiet de sarcini

Servicii prestate de medici - Medic specialist Boli Infectioase — 1 contract
Cod CPV: 85121200 - Servicii prestate de medici specialisti
Instructiuni de completare si depunere oferta

Autoritatea contractanta: Spitalul Judetean de Urgenta Braila
Cod fiscal:4342863

Adresa : Braila, Str. Soseaua Buzaului Nr. 2

Telefon: +40 0239692222

Fax: +40 0239692732

Email: oficiu@spitjudbraila.ro

CAP. 1 INTRODUCERE

Caietul de sarcini contine regulile de baza care trebuie respectate astfel incat orice
ofertantul inscris (persoane juridice/persoane fizice autorizate, /institutii publice/alte
entitati juridice de utilitate publica. unitati sanitare sa elaboreze oferta de servicii
corespunzator necesitatilor autoritatii contractante.

Cerintele impuse vor fi considerate ca fiind minimale.
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In acest sens. orice oferta prezentata trebuie sa respecte prevederile Caietului de
sarcini. si va fi luata in considerare, numai in masura in care oferta presupune asigurarea
unui nivel calitativ superior cerintelor minimale. Oferta cu caracteristici inferioare celor
prevazute in caietul de sarcini sau care nu satisface cerintele caietului de sarcini
va fi declarata neconforma/inacceptabila/neadecvata (dupa caz).

CAP. Il EVALUAREA OFERTELOR SE VA REALIZA PRIN
VERIFICAREA:

a) existentei sau nu, a conflictului de interese (Declaratia model F1 privind neincadrarea
in prevederile art. 60 din Legea 98/2016),
b) dggumentelor de inregist-are juridica/fiscala a persoanei fizice autorizate, persoana
juri institutie publica, unitate sanitara. alta forma legala de inregistrare a entitatii in
cauza
c) doc%nte care sa ateste capacitatea tehnica-profesiona a a ofertantului,
d) verifiCarea propunerii telnice (modaliatatea/conditiile indeplinirii cerintelor stabilite
conform Caietului de Sarcini) - Completare Declaratie FZ. privind asumarea indeplinirii
sarcinilor , atributiilor, responsabilitatilor solicitate de catre beneficiar,

) verificarea propunerii firanciare (conform Model F3).

Orice operator economic interesat care indeplineste conditiile stabilite prin prezentul
caiet de sarcinj are dreptul de a se inscrie la procedura de atribuire prin
consultarea/dM;ea/vizualizarea Invitatiei de participare prin accesarea paginii

proprii uni%re . identificata la adresa https://www.spitalbraila.ro/ sectiunea
~INFORMATIT 1CE " pozitia ,, COMUNICATE".

Documentele depuse se vor prezenta - prin depunerza acestora in plic inchis la
REGISTRATURA unitatii pana cel tarziu in data de 25.08.2022, ora 10. Plicurile se vor
deschide in aceeasi data la ora 11.

Toate documentele depuse trebuie sa fie prezentate in copic xerox cu mentiunea ..conform
cu originalul™.

CAP. III MODUL DE PREZENTARE A OFERTEI

Documentele ce demonstreaza forma de inregistrare a entitatii juridice. Declaratia
conform art. 60 completata. verificarea indeplinirii capac tatii tehnice si profesionale se
depun intr-un plic inchis pe care se inscrie pe exteriorul plizului denumirea ofertantului cu
mentiunea .DOCUMENTE DE CALIFICARE ETAPA I”

Oferta financiara se introduce in alt plic inchis pe care se inscrie pe exteriorul acestuia,
denumirea ofertantului cu mentiunea ,,OFERTA FINANCIARA ETAPA II".

Ambele plicuri se depun in al treilea plic inchis (plicul general) pe care se inscrie, denumirea
ofertantului, obiectul prestatizi la care intelege entitatea juridica sa se inscrie, cu mentiunea
A nu se deschide pana la data de 25.08.2022, orele 11"
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Plicul general se depune la REGISTRATURA unitatii pana cel tarziu in data de 25.08.2022,
ora 10, de unde se va obtine un numar de inregistrare.

Depunerea ofertelor peste ora si data limita vor fi mentionate in Procesul verbal al sedintei
de evaluare, dar vor fi respinse fara a s¢ mai proceda la deschiderea acestora. Returnarea
acestora se va efectua pe cheltuiala ofertantului.

CAP.1V_EVALUAREA OFERTELOR

Evaluarea ofertelor se va realiza in 2 etape eliminatorii in cadrul sedintei de evaluare,
calificare si selectie, astfel: .

ETAPA 1 Verificarea documentelor privind indeplinirea conditiilor de inscriere si calificare
stabilite la CAP. 11 literele a-d. cu notarea - ADMIS / RESPINS.

In situatia in care dupa verificarea ETAPEI 1, se constata ca un ofertant nu a prezentat
toate_documentele solicitate, sau sunt constatate documente lipsa/nu sunt relevante
(dupa caz), oferta va fi declarata respinsa pentru conditii de neconformitate, iar oferta
financiara nu va mai fi deschisa.

ETAPA 2 Evaluarea propunerii financiare, cu notarea - ADMIS / RESPINS

Propunerea financiara pentru atribuirea contractului de prestari servicii.

Entitatea juridica va elabora oferta cu tariful perceput/ora de activitate desfasurata in cadrul
programului zilnic al unitatii sanitare.

Stabilirea ofertei castigatoare

In conditiile in care exista 2(doi) sau mai multi operatori economici calificati pentru etana a
doua. stabilirea ofertei financiare castigatoare va fi selectata dintre propunerile financiare cu
pretul cel mai scazut (tariful cel mai mic).

Numarul de ore nrestate zilnic = 6

Numarul total de consultatii/luna = reprezinta cumulul: numarului de consultatii prestate

zilnic * numarul de zile lucratoare aferente lunii in care s-a desfasurat prestatia.
Termenul de valabilitate a ofertei financiare: minim 30 zile.

Comisia de Evaluare constituita la prezenta procedura este formata din :

Ec. Petrea Lenuta - Presedinte Comisie fara drept de vot
Dr. Grecu Ileana - Membru

Ec. Bacanu Diana — Membru

-Cons. Jr. Gegea Constanta- Membru
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Membri de rezerva:

- Ec. Dragu Stanica;
- Ec. Pamfil Sandel;
-Dr.

- Cons. Jr. Gheorghe Luminita

Comisia de Evaluare in raport cu sarcinile si responsabilitatile, va avea atributiile prevazute
la art. 127 din HGR 395/2016, modificata si completata.

CAP.V_DOCUMENTE DE CALIFICARE PENTRU ETAPA I

Pentru indeplinirea criteriilor privind capacitatea de a contracta cat si pentru dovedirea
capacitatii tehnice si profesionale. orice ofertant interesat va completa si va depune
urmatoarele documente ( Plicul 1, denumit ,, DOCUMENTE DE CALIFICARE").

1. Declaratia privind existenta sau nu a conflictului de interese conform modelului atasat,

2. Acte din care rezulta forma juridica de inregistrare, (pentru: P.J., PFA, Cabinet Medical,
CUI, alte acte specifice institatiilor publice/persoanelor fizice autorizate, copie C.1., nr. cont
bancar/trezorerie etc.).

Din documentele prezentate, trebuie sa rezulte in raport cu “orma juridica de inregistrare ca
ofertantul este inregistrat legal si fiscal si totodata ca are inscris in obiectul de activitate o
activitate corespunzatoare cu prestarea de servicii medicale pentru care intelege sa oferteze.
Aceste documente pot fi fara a se limita (dupa caz):

- Certificat constatator emis de ONRC (pentru societati comerciale),

- Certificat de inregistrare fiscala,

- Alte acte si documente specifice entitatii juridice,

3. Dovada experientei anterioare de minim 5 ani de zile in efectuarea de proceduri de natura
specialitatii la care participa,

4. Diploma medic primar,

5. Diploma de licenta/de absolvire a institutiei de invatamant superior in domeniul medical

6. Certificat de membru al Colegiului Medicilor vizat la zi (pentru personalul medical ce va
presta serviciile care fac obiectul prezentului anunt,

7. Asigurare de raspundere civila pentru greseli in activitatza profesionala - se va prezenta
copia documentului care atesa indeplinirea cerintei,

8. Propunerea tehnica privind indeplinirea atributiilor.sarcinilor si responsabilitatile mai
jos descrise.

In conditiile in care ofertantul este de acord cu aceste prestatii medicale, acesta poate
completa in mod simplificat Modelul tip DECLARATIE F2 prin care isi asuma integral
aceste obligatii contractuale.

In conditiile in care ofertantul are obiectiuni in privinta obligatiilor mai jos nominalizate, sau
(dupa caz) propuneri de suplimentare a ofertei tehnice-p-ofesionale, acesta va enumera/
completa in cadrul modelului de declaratii. elementele in cauza.

Tnregistrat ca operator de date cu caracter personal la ANSPDCP cu nr. 30735
Pavilion A, C - Sos. Buzaului, nr. 2, tel 0239 592222, fax 0239 692732

Pavilion B — Str. Pietatii, nr. 1, tel 0239 692222, fax 0239 691500

Pavilion D - Str. Independentei, nr. 251, tel 1239 618969, fax 0239 618959



Comisia de Evaluare in functie de aceste mentiuni/obiectiuni/suplimentari va analiza si
decide in functie de caz.

CARACTERISTICILE SERVICIILOR
CE FAC OBIECTUL PREZENTULUI CAIET DE SARCINI

Conditii minimale

- asigurarea serviciilor prestate de medicii primari aferente specialitatii de medic pediatru in
functie de cerintele Beneficiarului.

ATRIBUTII PRINCIPALE

1. ntreaga activitate profesionali a medicului este dedicata exclusiv apararii
vietii, sindtitii si integrititii fizice si psihice a fiintei umane.
2. Nediscriminarea : Actul profesional si intreaga activitate a medicului se va exercita,

respectiv desfagura, fird niciun fel de discriminare inclusiv in ceea ce priveste starea de
sanitate sau sansele de vindecare ale pacientului.

3. Respectul demnititii fiintei umane : In toate situatiile actul profesional, in oricare
forma sau modalitate s-ar desfisura, se va face cu respectarea strictd a demnitatii umane ca
valoare fundamentald a corpului profesional.

4. Primordialitatea interesului si a binelui fiintei umane In toate deciziile cu caracter
medical, medicul va trebui si se asigure ci interesul si binele fiintei umane prevaleaza
interesului societatii ori al stiintei.

5. Obligativitatea normelor profesionale si a celor de conduitd Medicul trebuie sd
depuni toate diligentele si s se asigure ca orice interventie cu caracter medical pe care o
executi sau decizie profesionala pe care o ia respecta normele si obligatiile profesionale si
regulile de conduita specifice cazului respectiv.

6. Independenta profesionala: Medicul este dator sa staruie si sa 1isi apere
independenta profesionald, fiind interzisd orice determinare a actului medical ori a deciziei
profesionale de ratiuni de rentabilitate economicd sau de ordin administrativ.

y 4 Caracterul relatiei medic-pacient: Relatia medicului cu pacientul va fi una
exclusiv profesionald si se va cladi pe respectul acestuia fatd de demnitatea umand, pe
intelegere si compasiune fatd de suferinta.

8. Obligatia diligentei de mijloace : Medicul isi va dedica intreaga stiinta si pricepere
interesului pacientului sdu si va depune toatd diligenta pentru a se asigura ca decizia luatd
este corectd, iar pacientul beneficiazd de maximum de garantii in raport de conditiile
concrete, astfel incét starea sa de sindtate si nu aiba de suferit.
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9. Principiul specializirii profesionale: Cu exceptia unor cazuri de urgentd vitala,
medicul actioneaza potrivit specialitatii, competentelor si practicii pe care le are.

10.  Respectul fafi de confrati: De-a lungul intregii sale activititi, medicul isi va
respecta confratii, ferindu-se 5i abtindndu-se sa-i denigreze ori s aduca critici cu privire la
activitatea profesionald a acestora.

11. Acordarea si retragerea consimtimantului :

- Nicio interventiz in domeniul sanatatii nu se poate efectua decit dupa ce
persoana vizata si-a dat consimtamantul liber si in cunostinta de cauza.

- In aceleasi conditii, consimtdmantul se poate retrage in orice moment de
persoana vizata.

- Dispozitiile privind retragerea consimtimantului sunt valabile si in ceea ce
priveste consimtdmantul exprimat, in conditiile legii. de altd persoana sau institutie
decét persoana respectiva.

12, Consimtimantul in cazul minorilor :

(1) Atunci cénd, conform legii, un minor nu are capacitatea de a consimti la o
interventie, aceasta nu se poate efectua fara acordul reprezentantului sau, autorizarea
unei autoritati sau a unzi alte persoane ori instante desemnate prin lege.

(2) Medicul, in functic de varsta si gradul de maturitate a minorului si numai strict in
interesul acestuia, poate lua in considerare si parerea minorului.

13.  Consimtimantul persoanelor fird capacitatea de a consimti Atunci cind,
conform legii, un major nu are, din cauza unui handicap mintal, a unei boli sau dintr-un
motiv similar, capacitatea de a consimti la o interventie, aceasta nu se poate efectua fara
acordul reprezentantului siu ori fird autorizarea unei autoritdti sau a unei persoane ori
instante desemnate prin lege.

14.  Informarea prealabili si adecvatii a persoanei :

- Medicul va solicita si va primi consimtimantul numai dupd ce, in prealabil,
persoana respectiva sau cea indreptatita sa isi dea acordul cu privire la interventia
medicald a primit informatii adecvate in privinta scopului si naturii interventiei,

precum si in privin{a consecintelor si a riscurilor previzibile si in general acceptate de
societatea medicala.

- Pe cét posibil, medicul va urmiri ca informarea si fie adecvati si raportata
persoana care urmeaza sa isi manifeste consimtdmantul.

15. Lipsa consimtimantului in situatii de urgenti Atunci cand, din cauza unei situatii
de urgentd, nu se poate obtine consimtdmantul adecvat, se vz putea proceda imediat la orice
interventie indispensabila din punct de vedere medical in folcsul sanatatii persoanei vizate.

16.  Consimfimantul implicit In interesul pacientului sunt valabile si vor fi luate in

considerare autorizarile si dorintele exprimate anterior cu p-ivire la o interventie medicald
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de citre un pacient care, in momentul noii interventii, nu este intr-o stare care sa ii permita
si fsi exprime vointa sau daca prin natura sa actul medical are o succesiune si o
repetabilitate specifica.

17. Secretul profesional Medicul va pastra secretul profesional si va actiona in acord cu
dreptul legal al fiecarei persoane la respectul vietii sale private din punctul de vedere al
informatiilor referitoare la sdnétatea sa.

18. intinderea obligatiei de pastrare a secretului profesional :

- Obligatia medicului de a pastra secretul profesional este opozabila inclusiv fata de
membrii familiei persoanei respective.

- Obligatia medicului sa pastreze secretul profesional persistd si dupd ce persoana
respectiva a Incetat sa 1i fie pacient sau a decedat.

19. Transmiterea datelor referitoare la sinitatea persoanei Medicul, la solicitarea
persoanei in cauza, o va informa pe aceasta sau pe persoana desemnaté de aceasta cu privire
la orice informatie pe care o detine referitoare la starea de sénatate a persoanei in cauza.

20. Derogiri de la regula pistririi secretului profesional Derogirile de la dreptul
fiecarei persoane la respectul vietii sale private din punctul de vedere al informatiilor
referitoare la sinitate sunt numai cele prevazute in mod expres de lege.

21. Reguli generale de comportament in activitatea medicali - Comportamentul
profesional si etic :

- Medicul trebuie si fie un model de comportament profesional si etic, fiind in
permanenti preocupat de cresterea nivelului sdu profesional si moral, a autoritatii i
prestigiului profesiunii medicale.

- Comportamentul profesional implicd, fard a se limita la, preocuparea constantd si
permanentd a medicului pentru aflarea, pe orice cale, inclusiv prin intermediul
formelor de educatie medicald continud, a celor mai noi descoperiri, procedee si
tehnici medicale asimilate si agreate de comunitatea medicala.

22.  Fapte si acte nedeontologice Sunt contrare principiilor fundamentale ale exercitarii
profesiei de medic, in special, urmatoarele acte:

a) practicarea eutanasiei §i eugeniei;

b) cu exceptia situatiilor previzute de lege sau de normele profesiei, refuzul acordarii
serviciilor medicale;

c) abandonarea unui pacient fard asigurarea ca acesta a fost preluat de o altd unitate
medicalid sau de un alt medic ori ¢ beneficiazd de conditii adecvate situatiei in care
se afla si stérii sale de sandtate;

d) folosirea unor metode de diagnostic sau tratament nefundamentate stiintific sau
neacceptate de comunitatea medicald, cu risc pentru pacient;
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23.

e) cu exceptia urgentelor vitale, exercitarea profesiei medicale in conditii care ar
putea compromite actul profesional sau ar putea afecte calitatea actului medical;

f) emiterea unui document medical de complezentd sau pentru obtinerea unui folos
nelegal sau imoral;

g) emiterea unui document medical pentru care nu existd competentd profesionali;

h) atragerea clientelei profitdnd de functia ocupa:d sau prin intermediul unor
promisiuni oneroase si neconforme cu normele publicitatii activititilor medicale;

i) folosirea, invocarea sau lasarea impresiei detinerii unor titluri profesionale,
specialitdti ori competente profesionale neconforme cu realitatea;

J) incélcarea principiilor fundamentale ale exercitarii profesiei de medic.

Atingeri ale independentei profesionale Constituie o atingere grava adusi

caracterului independent al profesiei medicale urmitoarele acze:

24,

a) cu exceptia situatiilor prevazute de lege si cu anuntarea prealabild a organelor
profesiei, asocierea sau colaborarea, sub orice forma si orice modalitate, directd ori
indirectd, dintre un meclic si o persoana care produce szu distribuie medicamente;

b) reclama, in orice mod, la medicamente, aparaturd medicala sau alte produse de uz

medical;

¢) implicarea, direct sau indirect, in distributia de medicamente, dispozitive
medicale, aparatura medicala sau de alte produse de uz medical;

d) incélcarea principiului transparentei in relatia cu producatorii si distribuitorii de
medicamente si produse medicale;

€) primirea unor donatii sub forma de cadouri in bani sau in naturi ori alte avantaje,
a caror valoare le face sd isi piarda caracterul simbolic si care influenteaza actul
medical, de la una dintre entitatile prevazute la lit. a)-c).

Caracterul nemediat al relatiei medic-pacient Cu exceptia unor situatii obiectiv

exceptionale si imposibil de inlaturat, orice decizie medicali se va baza in primul rand pe
examinarea personala i nemediata a pacientului de cétre medicul respectiv.

25.

Limitele angajamentului profesional

- In orice situatie, angajamentul profesional al medicu ui nu poate depasi competenta
profesionald, capacitatea tehnica si de dotare a cabinetului sau a unititii sanitare ori
baza materiald afectati, inclusiv prin conventii sau colaboréri ferme cu alte unitati
sanitare.

- Dacé medicul nu are suficiente cunostinte ori experienta necesara pentru a asigura o
asistentd medicala corespunzatoare, acesta va solicita un consult adecvat situatiei sau
va indruma bolnavul cétre un astfel de consult la o altd unitate medicald. Aceleasi
dispozitii se vor aplica si in cazul in care dotarea tehnica si materiala a unitatii in care
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are loc consultul sau interventia medicald nu este adecvatd consultului, stabilirii
diagnosticului sau interventiei medicale.

26. Diligenta de claritate Medicul care a raspuns unei solicitari cu caracter medical se
va asigura ca persoana respectiva a inteles pe deplin prescriptia, recomandarea sau orice alta
cerinta a medicului, precum si cu privire la faptul ca pacientul este, dupa caz, preluat de o
altd unitate medicala ori in supravegherea altui specialist in domeniu.

27. Colaborarea cu alti specialisti In situatia in care pacientul a fost preluat sau
indrumat cdtre un alt specialist, medicul va colabora cu acesta din urma, punandu-i la
dispozitie orice fel de date sau informatii cu caracter medical referitoare la persoana in
cauza si informandul cu privire la orice altd chestiune legaté de starea de sanatate a acesteia.

28. Consultul in echipa in situatia in care este necesar, medicul, cu consimtamantul
pacientului sau, dupa caz, al persoanei respectiv institutiei abilitate, va solicita parerea unuia
sau mai multor medici, cu care se poate consulta, pentru luarea celor mai adecvate masuri in
interesul pacientului.

29. Luarea deciziei si comunicarea ei

- Tn cazul unui consult organizat de catre medicul curant in conditiile pct. 27,
luarea §i comunicarea deciziei finale apartine medicului care l-a organizat.

- Dacd opinia majoritatii medicilor participanti la un consult organizat in
conditiile pct. 27 difers de a medicului care a organizat consultul, pacientul ori, dupa
caz, institutia sau persoana abilitata vor fi informati.

30. Dreptul la o a doua opinie medicala in toate situatiile medicul va respecta dreptul
pacientului de a obtine o a doua opinie medicala.

31. Actul medical de la distantdi Investigatia ori interventia medicald la distantd, in
oricare dintre formele si modalititile existente, este permisd numai in situatia in care
pacientul este asistat nemijlocit de catre medicul sau, iar scopul investigatiei si procedurilor
la care este supus pacientul este acela de a ajuta medicul sd determine diagnosticul, sa
stabileascd tratamentul sau si intreprinda orice altd madsurd medicald necesard finalizarii
actului medical sau interventiei medicale in cazul operatilor. Exceptie fac situatiile de
urgenta.

32. Finalizarea obligatiei asumate

- Medicul se va asigura ca pacientul a inteles natura si intinderea relatiei medic-
pacient, ci are o asteptare corectd cu privire la rezultatele actului medical si la
serviciile medicale pe care acesta urmeazé sé le primeasca.

- Odata incheiatd intelegerea medic-pacient, medicul este tinut sd duca la
indeplinire toate obligatiile asumate, asa cum rezulta ele din intelegerea pértilor sau
din obiceiurile si cutumele profesiei medicale.

33. Refuzul acordirii serviciilor medicale
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34.

- Refuzul acorddrii asistentei medicale poate avea loc strict in conditiile legii sau
daca prin solicitarea fo-mulatd persoana in cauzi ii cere medicului acte de naturd a-i
stirbi independenta profesionald, a-i afecta imaginea sau valorile morale ori
solicitarea nu este conformd cu principiile fundamen-ale ale exercitérii profesiei de
medic, cu scopul si rolul social al profesiei medicale.

- In toate cazurile, medicul ii va explica persoanei respective motivele care au
stat la baza refuzului siiu, se va asigura ca prin refuzul acordarii serviciilor medicale
viata sau sdndtatea persoanei in cauza nu sunt puse in pericol si, in masura in care
refuzul este bazat pe incélcarea convingerilor sale morale, va indruma persoana in
cauza spre un alt coleg sau o alta unitate medicala.

Activitdfile conexe actului medical Legalitatea si realitatea continutului

documentelor medicale Medicul va elibera persoanelor indreptitite numai documentele
permise de lege si care atesid realitatea medicald asa cum rezultd aceasta din datele si
informatiile pe care medicul le detine in mod legal ori asa cum a rezultat ea in urma
exercitdrii profesiei cu privire la persoana respectiva.

35.

36.

37.

Conformitatea documentului medical cu specialitatea medicali

- Documente medicale referitoare la starea de sanatate a pacientului, intocmite de
medic in urma exercitirii personale a profesiei, vor fi in limita specialitatii si
competentelor profesionale ale medicului respectiv.

- Orice activitate medicala se va consemna in dccumente adecvate inregistrarii
activitatii respective.

Obligatii referitoare la sinitatea publica

- Medicul are obligatia profesionala si legald si se ingrijeascd de respectarea
regulilor de igiena si de profilaxie. in acest scop, ori de céte ori are ocazia si este
cazul, el va semnala sersoanelor respective responsabilitatea ce le revine acestora
fatd de ei nsisi, dar si fatd de comunitate si colectivitate.

- Medicul are obligatia morala de a aduce la cunostintd organelor competente
orice situatie de care &fla i care reprezintd un pericol pentru sinitatea publica.

Semnalarea erorilor profesionale

- Medicul care ia cunostintd despre fapte care, in opinia lui, ar putea constitui
erori profesionale va informa prin scrisoare medicala medicul autor al faptei.

- Dacd eroarea nu este corectatd ori apreciaza ca nu s-au intreprins toate masurile
adecvate situatiei, medicul va informa in mod cét mai detaliat organismele corpului
profesional si, cu exceptia situatiilor prevdzute de lege, nu va face publice datele
decét dupd ce corpul profesional s-a pronuntat.
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38. Primordialitatea concilierii In orice situatie litigioasd ori divergenta
profesionali, inaintea oricarui demers public este obligatorie procedura de conciliere din
cadrul corpului profesional.

39. Obligatia de sprijin reciproc si de loialitate in toate situatiile si imprejuririle
legate de exercitarea obligatiilor profesionale, medicii isi vor acorda sprijin reciproc si
vor actiona cu loialitate unul fatd de celalalt. Obligatia de sprijin si loialitate subzista i fata
de corpul profesional si organismele sale.

40. Cercetarea medicald Principiul legalititii si eticii cercetirii medicale Orice
activitate de cercetare medicald va fi efectuatq cu respectarea strictd a principiilor
fundamentale ale exercitirii profesiei de medic, in respect deplin fagd de fiinta si de specia
umand si cu respectarea strictd a conditiilor prevdzute de lege si normele profesiei.

41. Cercetarea pe fiinta umani Cercetarea pe fiinta umand are caracter de exceptie si
poate fi ficutd numai dacd, in mod cumulativ, sunt intrunite urmétoarele conditii:

a) nu existd nicio metoda alternativa la cercetarea pe fiinte umane, de eficacitate
comparabild;

b) riscurile la care se poate expune persoana nu sunt disproportionate in comparatie
cu beneficiile potentiale ale cercetarii;

¢) proiectul de cercetare a fost aprobat de instanta sau autoritatea competenta dupa ce
a facut obiectul unei examinari independente asupra pertinentei sale stiintifice,
inclusiv al unei

evaludri a importantei obiectivului cercetdrii, precum si al unei examindri
pluridisciplinare a acceptabilitdtii sale pe plan etic;

d) persoana pe care se fac cercetari este informata asupra drepturilor sale si asupra
garantiilor prevazute prin lege pentru protectia sa:

e) consimtimantul a fost dat in mod expres, specific si a fost consemnat in scris.
Acest consimtdmant poate fi retras in orice moment, in mod liber.

42. Cercetarea pe persoana firii capacitatea de a consimti Nu poate fi desfasurata
activitate de cercetare stiintificdi medicald pe o persoana care nu are capacitatea de a
consimti decat dacd sunt intrunite cumulativ conditiile urmatoare:

a) sunt indeplinite conditiile prevazute la pct. 41 lit. a)-d);

b) rezultatele cercetarii au potentialul de a produce beneficii reale si directe pentru
sanatatea sa;

¢) cercetarea nu se poate efectua cu o eficacitate comparabild pe subiecti capabili sa
isi dea consimtdmantul;

d) autorizarea necesara prevazutd la pet. 41 lit. ¢) a fost daté specific si in scris;

e) persoana in cauza nu are obiectii.
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43, Diligenta medicului Medicul este dator sa depun toatd diligenta si sa stiruie pentru
lamurirea tuturor imprejurarilor de fapt si de drept atunci cand este implicat intr-o activitate
de cercetare medicala. In caz de nevoie, pentru ldmurirea deplind, medicul este dator si
solicite sprijinul organismelor profesiei medicale.

44.  Interventia asupra persoanei Nicio persoani nu va putea fi supusi experientelor,
testelor, prelevarilor, tratamentelor sau altor interventii in scop de cercetare decat in
conditiile expres si limitativ p-evazute de lege.

45, Prelevarea si transplantul de organe, tesuturi si celule de origine umani de la
donatori in viata

- Prelevarea si transplantul de organe, tesuturi si celule de origine umana de la
donatori in viatd se fac exclusiv in cazurile si conditiile prevazute de lege, cu acordul
scris, liber, prealabil si expres al acestora si numai dupa ce persoana respectiva a fost
informatd, in prealabil, asupra riscurilor interventici. In toate cazurile, pand 1in
momentul prelevarii, donatorul poate reveni asupra consimtimantului dat.

- In afara cazurilor expres prevazute de lege, este interzisid prelevarea de organe,

tesuturi si celule de origine umana de la minori, precum si de la persoane aflate in
viata, dar lipsite de discerndmant din cauza unui handicap mintal, unei tulburari
mintale grave sau dintrun alt motiv similar.

46.  Prelevarea de organme, tesuturi si celule umane de la persoane decedate
Prelevarea de organe, tesuturi si celule umane, in scop terapeutic sau stiintific, de la
persoane decedate se efectucaza numai in conditiile prevazute de lege, cu acordul scris,
exprimat in timpul vietii, al persoanei decedate sau, in lipsa acestuia, cu acordul scris, liber,
prealabil si expres dat, in ordine, de sotul supravietuitor, de parinti, de descendenti ori, in
sfarsit, de rudele in linie colaterald pana la gradul al patrulea inclusiv.

47. Limitari ale cercetiirii medicale Sunt contrare scopului si rolului profesiei de medic
urmatoarele activitati in domeniul cercetérii medicale:

a) orice interventie medicald asupra caracterelor genetice prin care se urmdreste
modificarea descendentei unei persoane. Exceptic fac situatiile care privesc

prevenirea si tratamentul unor maladii genetice, situatie in care se vor obtine toate
autorizarile adecvate;

b) orice interventie prin care se urméreste crearea unei fiinte umane genetic identica
cu alta fiintd umana vie sau moarti;

¢) crearea de embrioni umani in scopuri de cercetare;

d) orice interventie de naturd a determina sexul viitorului copil. Exceptie fac
situatiile in care in mod obiectiv este necesard determinarea sexului in scopul evitarii
unei boli ereditare grave legate de sexul viitorului copil;

e) examinarea caracteristicilor genetice ale unei perscane in alt scop decat medical si
strict in conditiile si procedurile legale;
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f) orice interventie prin care s-ar urmari sau s-ar determina selectia persoanelor ori s-
ar aduce atingere speciei umane;

g) participarea sau implicarea intr-o activitate de identificare a unei persoane pe baza
amprentelor sale genetice altfel decét in cadrul unei proceduri judiciare penale ori
civile sau in scopuri strict medicale ori de cercetare stiintifica, ambele efectuate strict
in conditiile legii;

h) participarea la orice fel de acte care au ca obiect conferirea unei valori
patrimoniale corpului uman, elementelor sau produselor sale, cu exceptia cazurilor
expres prevazute de lege.

48.  Publicitatea activititilor medicale Scopul publicitatii

(1) Publicitatea formelor de exercitare a profesiei este destinatd sa asigure publicului
informatii cu privire la activitatea desfasuratd de acestea.

2) Publicitatea trebuie sa fie veridicd, neinseldtoare, sa respecte secretul
profesional si sa fie realizatd cu demnitate si prudenta.

> Atributiile si responsabilitatile practicianului medical, referitoare la
protocoalele medicale aplicabile, sunt:

1. sa asigure consultatia si evaluarea clinica a pacientului in deplina concordanta cu
continutul protocoalelor medicale ale Spitalului;

2. sa justifice procedurile de specialitate de diagnostic folosind criteriile de referinta,
stabilite prin reglementari specifice de Ministerul Sanatatii (MS);

3. saasigure protectia generala si securitatea pacientului;

4. sa stabileasca protocoale optimizate pentru procedurile de diagnostic si interventionale,
prin consultare cu ghidurile de specialitate stabilite prin reglementari specifice de Ministerul
Sanatatii (MS);

5. sacontroleze regulat tehnicile si protocoalele;

6. sa evalueze calitatea in practica de specialitate, luand in considerare rezultatele
monitorizarii pacientului;

7. saelaboreze criterii specifice pentru examinarea: unei paciente insarcinate, a pacientilor
pediatrici, a persoanelor in cadrul procedurilor medico-legale sau a persoanelor in cadrul
cercetarii medicale sau biomedicale;

in domeniul organizirii structurii sectiei/unititii si a personalului:

8. Participa la intreaga activitate din sectia in care isi desfasoara activitatea,

materializatd in indicatorii de performanta ai sectiei;
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9. Participa la inceputul programului, la raportul de garci, cu care ocazie, se analizeaza
evenimentele din sectie din ultimele 24 ore, stabilindu-se masurile necesare;

10.  raspunde de conduita tzrapeutica, tratamentul, prescrierea investigatiilor paraclinice,
a indicatiilor operatorii si programului operator pentru pacientii sai internati in cadrul
sectiei;

11.  examineaza pacientii din sectie, periodic si ori de catz ori este nevoie si completezi
externarea;

12.  raspunde de respectarea programarii i desfisurarea lunari a girzilor pe sectie:

13.  orice schimb de garda se redacteaza in dublu exemplar, se avizeaza negativ sau
pozitiv, de seful de sectie si s¢ aproba sau nu de Directorul Medical in maxim 48 de ore de
la solicitarea schimbului de garda si va fi inaintat catre Manager indiferent de rezolutiile
pozitive sau negative care le poarta.

14.  propune aplicarea de sanctiuni administrative pentru personalul aflat in subordine
care se face vinovat de nerespectarea regulamentului de organizare si functionare, a
regulamentului intern al spitalului;

1S.  Controleazd si raspunde de respectarea regimului de odihnd, servirea mesei si
primirea vizitelor de catre bolavi atunci cand este de garda;

16.  informeaza periodic si de cate ori este nevoie medicu! sef de sectie asupra activitatii
sale;

17.  stabileste nevoile proprii de pregitire profesionali ;

18.  participa, daca decide medicul sef de sectie la integrarea in cadrul colectivului a
noilor angajati;

19.  propune masuri de imounatétire a conditiilor de munci, a prevenirii accidentelor sia
imbolnavirilor profesionale;

20.  asigurd fintretinerea aparaturii, instrumentarului si intregului inventar al sectiei si
sesizeazi orice problema tehnica departamentului respectiv;

21.  participa la modul de aplicarea a masurilor de igiera si antiepidemice in vederea
prevenirii infectiilor nosocomiale;

22.  indeplineste orice elte sarcini stabilite de conducerea spitalului in limita
responsabilitatilor proprii;

23.  propune protocoale sgecifice de practica medicald, care urmeaza sa fie implementate
la nivelul sectiei/laboratorului sau serviciului medical, cu aprobarea consiliului medical;

24.  raspunde de respectarea prevederilor legale privind drepturile pacientului sai
internati si ia masuri imediate cand se constatd incilcarea acestora, potrivit dispozitiilor
legale in vigoare;
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25.  asigura respectarea prevederilor legale in vigoare referitoare la pastrarea secretului
profesional, péstrarea confidentialitatii datelor pacientilor internati, informatiilor si
documentelor referitoare la activitatea sectiei/laboratorului sau serviciului medical;

26.  raspunde de aplicarea procedurilor si protocoalelor din planul anual de supraveghere
si control al infectiilor nozocomiale ;

27.  Raspunde de obtinerea specimenelor microbiologice necesare atunci cand o infectie
este prezenta sau suspecta;

28.  Raspunde de raportarea cazurilor de infectii intraspitalicesti echipei si internarea
pacientilor infectati;

29.  Raspunde de indeplinirea atributiilor MEDICULUI DE GARDA din sectiile cu
paturi, prevazute in Normele Generale de Organizare si Functionare a Unitatilor Sanitare;

30.  Verifica si poarta personal ecuson la vedere

> Realizarea activitatii medicale de specialitate:

31.  Isi desfasoara activitatea in echipa respectand raporturile ierarhice si functionale.
32.  Respecta « Drepturile pacientului » conform Ordinului MS 46/21.01.2003.
33.  Nuare dreptul sa dea relatii privind starea pacientului fara acordul in scris a acestuia

34.  organizeazi si raspunde de acordarea asistentei de urgentd la primire in sectie si pe
timpul spitalizarii;

35. aproba internarea pacientilor in sectie, pe baza criteriilor de internare, cu exceptia
interndrilor de urgenta;

36.  hotaraste oportunitatea continuarii spitalizarii in primele 24 de ore de la internare;

37.  organizeazd consulturile medicale de specialitate §i dupd caz a altor activitati
(evaluari specializate);
38. introduce in practica cele mai eficiente metode de diagnostic i tratament;

39.  colaboreaza cu medicii sefi ai altor sectii si laboratoare in vederea stabilirii
diagnosticului si aplicarii tratamentului corespunzator la pacientii internati in sectie;

40.  organizeazi i participa la confruntarea anatomo-clinica a cazurilor deosebite;

41. organizeazd si raspunde de activitatea de recuperare medicald (terapia cu agenti
fizici, ergoterapie, etc.) a pacientilor internati, acolo unde este cazul;

42.  controleazd efectuarea investigatiilor prescrise; asigurd i urmareste stabilirea
diagnosticului, aplicarea corectd a indicatiilor terapeutice si hotdraste impreuna cu medicul
curant momentul externarii bolnavilor;
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43.  coordoneazd si controleaza modul in care pacientii internati sunt informati asupra
serviciilor medicale;

44. realizeazd eliberarea, conform normelor legale, a documentelor medicale intocmite
in sectie pacientilor sai;

45.  rdspunde de modul de completare si de intocmirea documentelor medicale eliberate
in cadrul sectiei/laboratorului sau serviciului medical pentru pacientii sai;

46.  controleazd, semneazd si riaspunde de completarea foilor de observatie clinica a
bolnavilor in primele 24 orc de la internare si de inscrierea zilnici a evolutiei si a
tratamentului aplicat;

47.  Verifica modul de péstrare in sectie, pe timpul spitalizarii, a documentelor de
spitalizare (foaia de observatiz, fisa de anestezie, foaia de temperaturd, buletine de analiza,
biletul de trimitere etc.) a pacientilor internati;

48.  controleazd §i asiguri prescrierea si justa utilizare a medicamentelor si evitarea
polipragmaziei, respectand indicatiile Comisiei medicamentului din spital;

49. urmareste calitatea alimentelor pe sectie, hrana se evalueaza organoleptic, cantitativ
si calitativ;

50.  urmareste respectarea regimului de odihna, servirea mesei, primirea vizitelor de catre
bolnavi, in concordanta cu programul de vizite stabilit de conducerea spitalului;

51.  se asigura de conditi'le adecvate de cazare, igiend, alimentatie si de prevenire a
infectiilor nosocomiale in cadrul sectiei/laboratorului sau serviciului medical, in
conformitate cu normele stabilite de Ministerul Sénatatii Publice;

52.  raspunde de protejarsa propriilor lor pacienti de alti pacienti infectati sau de
personalul care poate fi infectat;

53.  Raspunde de consilierea pacientilor sai, vizitatorilor si personalului in legatura cu
tehnicile de prevenire a transmiterii infectiilor;

54.  Raspunde de instituirca tratamentului adecvat pentru infectiile pe care le au ei insisi

si luarea de masuri pentru a preveni transmiterea acestor infectii altor persoane, in special
pacientilor sai;

55.  adopta un comportament adecvat aplicarii masurilor de prevenire a infectiilor pentru

intregul personal medico-san tar al institutiei spitalicesti si respecta principiul precautiunilor
universale

56.  raspunde de modul de intocmire, la iesirea din spital, a epicrizei si a recomandarilor
de tratament dupa externare, controleaza intocmirea corecta a scrisorilor medicale catre
medicul de familie sau, dipa caz, catre medicul de specialitate din Ambulatoriul de
specialitate despre diagnosticul stabilit, investigatiile, tratamentele efectuate sau orice alte
informatii referitoare la stare de sanatate a pacientului externat ;

nregistrat ca operator de date cu caracter personal la ANSPDCP cu nr. 30735
Pavilion A, C - Sos. Buz3ului, nr. 2, tel 0239 592222, fax 0239 692732

Pavilion B - Str. Pietatii, nr. 1, tel 0239 692222, fax 0239 691500

Pavilion D - Str. Independentei, nr. 251, tel 0239 618969, fax 0239 618959
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57.  raspunde de activitatea de evaluare a satisfactiei pacientului care este internat in
sectia pe care o conduce ;

58.  Respecta circuitele functionale in cadrul spitalului (personal
sanitar/bolnavi/apartinatori/ lenjerie/ materiale sanitare/ deseurt).

59. Cerintele ce depasesc aria de competenta proprie sunt raportate sefului ierarhic
superior.

60. Deficientele intervenite in mod neasteptat sunt solutionate in timpul cel mai scurt in
vederea remedierii in conditii optime;

61.  Situatiile neplacute sunt tratate cu calm,pe prim plan fiind grija fata de pacientul
spitalului.

Atributii, responsabilitati in raporturile juridice de munca

62.Raspunde de respectarea Regulamentului intern, a tuturor masurilor /deciziilor
conducerii spitalului care au implicatii asupra sa;

63.Se prezinta la serviciu cu deplina capacitate de munca pentru a efectua servicii la
parametrii de calitate impusi de sectie/ serviciu/ compartiment/ sector de activitate.

64.Raspunde de respectarea sarcinilor de serviciu si a normelor de comportare personale,
conforme cu Regulamentul intern; controleaza permanent comportamentul personalului
sectiei;

65.Isi desfasoara activitatea in conformitate cu pregatirea si instruirea sa, precum si cu
instructiunile primite din partea angajatorului,astfel incat sa nu expuna la pericol de accident
sau inbolnavire profesionala atat propria persoana , cat si alte persoane care pot fi afectate
de actiunile sau omisiunile sale in timpul procesului de munca;

66.Nu procedeaza la scoaterea din functiune , la modificarea, schimbarea sau inlaturarea
arbitrara a dispozitivelor de securitate proprii, in special ale masinilor, aparaturii, uneltelor,
instalatiilor tehnice si cladirilor si sa utilizeze corect aceste dispozitive;

67.Efectueaza controlul medical periodic privind supravegherea sanatatii lucratorilor conf
HG 355/ 2007

68.impreuna cu intreg colectivul examenele cerute de MS pentru personalul sanitar al
spitalului ;

Respecta indeplinirea conditiilor de igiena individuala efectuand controlul periodic al starii
de sanatate pentru prevenirea bolilor transmisibile si inlaturarea pericolului declansarii unor
epidemii (viroze respiratorii,infectii cutanate,diaree,tuberculoza,etc.).

Atributiile conform Ordinului MS nr. 1101/ 2016:

1. protejarea propriilor pacienti de alti pacienti infectati sau de personalul care poate fi
infectat,

Tnregistrat ca operator de date cu caracter personal la ANSPDCP cu nr. 30735
Pavilion A, C - Sos. Buzaului, nr. 2, tel 0239 692222, fax 0239 692732

Pavilion B — Str. Pietatii, nr. 1, tel 0239 692222, fax 0239 691500
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2. aplicarea procedurilor si rotocoalelor din planu!l anua de supraveghere si control al
infectiilor nosocomiale.

3. obtinerea specimenelor microbiologice necesare atunci cand o infectie este prezenta sau
suspecta,

4. raportarea cazurilor de infectii intraspitalicesti echipei si internarea pacientilor infectati,
5. consilierea pacientilor, vizitatorilor si personalului in legetura cu tehnicile de prevenire a
transrniterii infectiilor,

6. instituirea tratarnentului edecvat pentru infectiile pe care le au ei insisi si luarea de
masuri pentru a preveni transiiterea acestor infectii altor persoane, in special pacientilor.

Atributiile medicului specialist conform Ordinului nr.12261/2012:

I supravegheaza modul in care se aplica codul de procedura stabilit in sectorul lui de
activitate, aplica procedurile stipulate in codul de procedura,

2. aplica metodologia de investigatie-sondaj pentru deterriinarea cantitatilor produse pe
tipuri de deseuri, in vederea cornpletarii bazei nationale de date si a evidentei gestiunii
deseurilor.

* Instruirea la loculde munca, instruirea periodica ai instruirea periodica suplimentara,
a tuturor categoriilor de lucratori care-si desfasoara activitatea la respectivul loc de munca,

* Completarea corespunzatoare si pastrarea Fiselor de instruire individuala (in domeniul
securitatii si sanatatii in munca, precum si pentru situatii de urgenta),

* Admiterea la lucru a lucratorilor, in vederea desfasurarii activitatii, numai dupa
efectuarea instruirii acestora ¢onform reglementarilor legale. ztestata de documente.

1. Respectarea obligatiilor lucratorilor, conform Legii 319/2006 a securitatii si sanatatii in
munca, HG 1425/2006 modificata si completata — Norme metodologice de aplicare a Legii
319,

2. Respectarea prevederilor Legii 307/2006 privind aparareca impotriva incendiilor si ale
Legii 481/2004 privind apararea civila,

3. Respectarea prevederilor HG 355/2007 cu privire la supravegherea sanatatii lucratorilor
de catre medicii de medicina muncii,

4. Respectarea prevederilor din Regulamentul intern al unitatii cu privire la disciplina
Muncii,

5. Respectarea oricaror instructiuni si recomandari emise de angajator cu privire la
desfasurarea activitatii, utilizarea echipamentului individual de protectie, manipularea
echipamentelor de munca, curatenie si dezinfectie .

6. Respectarea instructiunilor primite de la angajator cu ocazia instruirii introductiv
generale si de la conducatorul locului de munca, cu ocazia instruirilor: la locul de munca,
periodica si periodica suplimentara,

7. Sacoopereze cu reprezentantii Compartimentului de Prevenire si Protectie ,ai structurilor
de medicina muncii.in vederza stabilirii si aplicarii masurilor de securitate si sanatate in
munca.

- Fiecare lucrator trebuie sa isi desfasoare activitatea, in conformitate cu pregatirea si
instruirea sa. precum si cu instructiunile primite din partea angajatorului, astfel incat sa nu
expuna la pericol de accidertare sau imbolnavire profesionala att propria persoana, cit ai

Tnregistrat ca operator de date cu caracter personal la ANSPDCP cu nr. 30735
Pavilion A, C - Sos. Buzaului, nr. 2, tel 0239 592222, fax 0239 692732

Pavilion B - Str. Pietatii, nr. 1, tel 0239 692222, fax 0239 691500
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alte persoane care pot fi afectate de actiunile sau omisiunile sale in timpul procesului de
munca.

- Lucratorul este obligat sa se prezinte la examenele medicale de supraveghere a sanatatii
la locul de munca, conform instructiunilor primite de la angajator si/sau planificarii efectuate
de catre medicul de medicina muncii cu acordul angajatorului: va prezenta documente
medicale care atesta efectuarea examenelor medicale solicitate de catre medicul de medicina
muncii.

- Pastrarea confidentialitatii in conformitate cu prevederile regulamentului intern al
unitatii, si a Contractului Colectiv de Munca la nivel de unitate cu nr. 6774/07.07.2021.

Prestatorul are obligatia de a respecta secretul de serviciu,
Nu este abilitata sa dea relatii despre starea de sanatate a pacientilor,

Salariatul are obligatia sa respecte confidentialitatea tuturor aspectelor legate de locul de
munca indiferent de natura acestora, iar in cazul parasirii serviciului, orice declaratie
referitoare la fostul loc de munca care ar putea dauna intereselor, imaginii sau prestigiului
unitatii ori vreunei institutii publice, persoane fizice sau juridice din tara sau strainatate, este
atacabila.

Salariatii nu pot uza in folos personal de informatiile de serviciu pe care le detin sau de care
au luat cunostinta in orice mod, cu exceptia lucrarilor stiintifice.

Sa pastreze confidentialitatea in legatura cu faptele, informtiile sau documentele de care iau
cunostinta in executarea functiei.

CAP. VI PROPUNEREA FINANCIARA (Plicul 2)

Ofertantul va completa propunerea financiara cu tariful/consultatie, care este ferm pe toata

perioada.de derulage a contractului.

Tarifele-ofertate nu.se- ajusteaza.
In cazﬁ%féﬁt’éﬂtim«plaﬁtori de TVA, la oferta prezentata se va adauga TVA.

CAP. VIl PRESTAkEA, RECEPTIA SI DECONTAREA SERVICIILOR

I. Serviciile se vor presta la sediul Spitalului Judetean de Urgenta Braila, Pavilion A.

2. Program de prestare a serviciilor program normal in zilele lucratoare de luni pana vineri
(6 ore/zi),
3. Serviciile prestate trebuie sa fie in concordanta cu standardele de calitate prevazute de

legislatia in vigoare.

Ofertantul care va castiga are obligatia ca indiferent de situatii sa asigure prestarea
serviciilor in termenele stabilite si pentru toti pacientii indiferent de afectiune.

RECEPTIA SERVICIILOR

Justificarea prestatiilor se va face pe baza rapoartelor de activitate emise de prestator si
aprobate de catre beneficiar ce se va atasa la factura emisa lunar.

Tnregistrat ca operator de date cu caracter personal la ANSPDCP cu nr. 30735

Pavilion A, C — Sos. Buziului, nr. 2, tel 0239 692222, fax 0239 692732
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CAP. VIII MODALITATEA DE PLATA

Plata se face cu ordin de plata prin Trezorerie/Banca Comerciala (dupa caz), in termen de
pana la 30 zile calendaristice de la data primirii facturii (inregistrarea facturii la registratura
achizitorului).

Factura fiscala se va emite pana in ultima zi a lunii in curs si va fi insotita de urmatoarele
documente:

Raport de activitate intocmit si semnat de catre persoana care presteaza serviciile si de catre

reprezentantii Spitalului Judetcan de Urgenta Braila. (Sef sectie, Director Medical ) precum
si de reprezentantul prestatoru ui (pentru societatile comerciale)

CAP. IX ALTE CERINTE $I PRECIZARI GENERALE

Avand in vedere ca Serviciile prestate de medici specialisti in domeniul specializarii medic
primar pediatru prin codul CPV fac parte din Anexa 2 la Legea 98/2016, achizitia acestora se
va realiza prin publicare pe cite-ul propriu in vederea selecarii ofertei cu pretul cel mai
scazut.

Perioada contractata va fi de la data de 01.09.2022 pana la data de 31.12.2022

Partile de comun acord pot prelungi perioada contractuala prin incheierea unui Act Aditional
la contract, in limita a 4 luni calendaristice.

Intocmit,

MEDIC SEF SECTIE BOLI INFECTIOASE - DR. GRECU

Tnregistrat ca operator de date cu caracter personal la ANSPDCP cu nr. 30735
Pavilion A, C - Sos. Buzdului, nr. 2, tel 0239 592222, fax 0239 692732

Pavilion B — Str. Pietatii, nr. 1, tel 0239 692222, fax 0239 691500
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CONSILIUL JUDETEAN BRAILA £ 50, NS
SPITALUL JUDETEAN DE URGENTA BRAILA % ki

unitate aflath 1o
PROCES DF ACREDITARE

GIGLUL ol -jen

FORMULAR 1

INF Declaratie pe propria riaspundere cu privire la conflictul de interese definit
de art.59 si 60 din LEGEA Nr. 98/2016 privind achizitiile publice

Nota: Acest formular se completeaza de ofertant / asociat /subcontractant.

Denumire operator economic

Catre SPITALUL JUDETEAN DE URG ENTA BRAILA

SubsemMNAtUl ..veevveeeiieiirir s , (numele reprezentantului legal), reprezentant al operatorului economic
.............................................................................. (denumirea operatorului economc), participant in calitatea de
.................................................... (ofertant / asociat / subcontratant) la procedura pentru atribuirea acordului
cadru, avand ca obiect achizitia de Servicii prestate de medici - Medic specialist Boli Infectioase,
organizata de SPITALUL JUDETEAN DE URGENTA BRAILA, declar pe propria raspundere, sub
sanctiunile aplicate faptei de fals in acte publice, cd nu ne aflam in niciuna dintre situatiile prevdzute la art. 60 din
LEGEA Nr. 98 /2016 privind achizitiile publice care ar putea duce la aparitia unui conflict de interese in sensul
art. 59 din actul normativ mai sus mentionat, cu persoanc Cu functii de decizie-conducitorul autoritatii
contractante, membrii organelor decizionale ale autoritatii contractante ce au legaturd cu procedura de atribuire,
precum si orice alte persoane din cadrul autoritdtii contractante ce pot influenta continutul documentelor
achizitiei si/sau desfasurarea procedurii de atribuire, respectiv:

Manager — Dr. Rasnoveanu Mihaela Delia

Director financiar- contabil —Ec. Vrinceanu Cristina
Director Medical — Dr. Popazu Constantin

Sef Sectie Boli Infectioase — Dr. Grecu Ileana

Sef Serviciu Statistica — Ec. Bacanu Diana

Sef Serviciu Achizitii Publice- Ec. Petrea Lenuta

Consilier juridic - Gegea Constanta

5 Subsemnat/a/ul declar ca informatiile furnizate sunt complete si corecte in fiecare detaliu si inteleg ca
autoritatea contractanta are dreptul de a solicita, in scopul verificarii si confirmarii declaratiilor, situatiilor si
documentelor care insotesc oferta, orice informatii suplimentare privind eligibilitatea noastra, precum si
experienta, competenta i resursele de care dispunem.

3. Inteleg ca in cazul in care aceasta declaratie nu este conforma cu realitatea sunt pasibil de incalcarea
prevederilor legislatiei penale privind falsul in declaratii.

Ofertant - numele reprezentantului legal, in clar

Semnatura autorizata si stampila

Data completarii
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Formularul F2

Ofertant
Propunere Tehnica
(Declaratie)
(forma simplificatd)
Subsemnata, in calitate de ofertant la

Procedura de atribuire a contractului de prestari servicii medicale avand ca obiect

Servicii prestate de medici - Medic specialist Boli Infectioase
declar pe proprie raspundere ca subscriu integral la sarcinile, atributiile si responsabilitaile

stabilite de citre autoritatea contractantd astfel cum au fost nominalizate prin Caietul de Sarcini
si ma oblig ca pe intreaga perioada a contractului de prestari servicii incheiat cu beneficiarul,
Spitalul  Judetean de Urgen{a Braila, si le respect si sa aplic in mod corespunzdtor, cu
urmatoarele (dupa caz) obiectiuni, propuneri, suplimentari/precizari:

Obiectiuni:

Propuneri/Suplimentari/Precizari:

Ofertant:

Semnatura Data



—

-



FORMULAR nr. 3

OPERATOR ECONOMIC

(denumirea/numele)

FORMULAR DE OFERTA

Citre: Spitalul Judetean de Urgenta Braila
1. Examinand documentatia de achizitie, SUDSCIISA +oveevereeressersossenessissssasnansessssesassasnostsnnesnssasnsns )

(denumirea/numele ofertantului) ne oferim ca, in conformitate cu prevederile si cerinfele
cuprinse in Caietul de Sarcini, sa prestim Servicii prestate de medici - Medic specialist
Boli Infectioase, Cod CPV: 85121200 - Servicii prestate de medici specialisti
la o valoare lunara ( tarif/consultatie x numarul lunar total de consultatii
) lei

valoare plitibila dupa prestarea serviciilor, in termen de pana la 30 zile de la data

primirii facturii de catre beneficiar.

* in situatia in care ofertantul este platitor de TVA, acesta va adauga la valoarea tarifului,
valoarea TVA

2.Ne angajam ca, in cazul in care oferta noastrd este stabilitd castigatoare, sa prestam
serviciile ce fac obiectul prezentei achizitii.

3.Ne angajim sd menfinem aceasta oferta valabila pentru o durata de
............................................ . zile (durata in litere si cifre) respectiv pana la data de
...................................... , (ziua/luna/anul) $i ea va ramane obligatorie pentru noi §i poate fi
acceptata
oricand inainte de expirarea perioadei de valabilitate.

4.1n situatia in care oferta noastra va fi admisa si declarata castigatoare, pe perioada
cuprinsa de la data depunerii ofertei si pand la data incheierii contractului, prezentul formular va

constitui angajament ferm.

Semndtura ofertantului sau a reprezentantului OfertaniUlUi.............cocovvvvviviiinsiiininnees
Numele si prenumele SEMAQIATUIUL. ............coovvvivsniiiieeess
Capacitate de SEMNAMUIG ..o
AQFESA ..ovevevievrrsiereeiiiissiniesaessnsnes
Adresa de corespondentd (dacd este IICFIEG) wssvwmessn wosnasarmsmsisimiasmasass
Telefon / Fax .......ccooeeininsunsisicisisnes
Cod unic de TNregiStrare .............ccocovvenininnsenins

1. Toate cdmpurile trebuie completate de ofertant sau dupd caz, de cdtre reprezentantul
ofertantului.






CONTRACT DE PRESTARI SERVICII MEDICALE
/1] O /oasissversssiannenes

In temeiul :
- Prezentul contract s-a incheiat avand in vedere prevederile din Legea nr. 98/2016 privind

achizitiile publice si din HG nr. 395/2016 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publica/acordului-cadru din Legea nr.
98/2016 privind achizitiile publice, cu completarile si modificarile ulterioare ;

- s-a incheiat prezentul contract de prestare de servicii,

intre :
L. PARTILE CONTRAC TANTE

1.SPITALUL JUDETEAN DE URGENTA BRAILA, cu sediul in BRAILA, Soseaua
Buzaului nr. 2,tel/fax 0239/693868, 0239/692732, Cod Fiscal 4342863, Cont Trezorerie RO 22
TREZ 1515041XXX000384, reprezenial prin Dr.Rasnoveanu Delia Mihaela— MANAGER in
calitate de BENEFICIAR

si
............................................. medic specialist in specialitatea Boli Infectioase
avand calitate de persoana  fizica autorizata,( (PFA.) (S.C) (CM.I) ), C.LE nr

........................... . domiciliat in ..oy ST posesor a C.I. SERIA ...
Al elib de SPCIEPR ..ooxersivenensss la data de i sivessvons cod numeric personal ................ ,
Certificat de medic primar in SPECIALITATEA BFT eliberat la data de ................... E1 Al s ,
CERTIFICAT DE COMPETENTA in ....ccvvevvevn SePia essvins s NE. nroessisiasmsmass inregistrat cu
T oeeeeeeneaaeny in calitate de PRESTATOR,

au convenit incheierea prezentului contract de prestari servicii cu respectarea urmatoarelor
clauze:

IL.OBIECTULCONTRACTULUI

2.1..In conformitate cu termenii si conditiile stabilite prin prezentul contract §i prevederile din
Caietul de Sarcini pentru asigurared continuitdtii activitdtii din cadrul unitafii sanitare,
prestatorul se obligd sa efectueze servicii medicale

22 Prestatorul va efectua serviciile medicale prevazute in prezentul contract la sediul
achizitorului, N ... in intervalul orar stabilit de catre medicul sef de sectie
prin cerintele mentionate prin Caietul de sarcini asumat.

HLDURATACONTRACTULUI

3.1. Pezentul Contract urmeaza sa-si produca efectele, de la data de 01.09.2022, pana la data
de 31.12.2022.

3.2 In functie de necesitatile unitatii sanitare, partile pot prelungi de comun acord perioada de
valabilitate a contractului, prin incheierea de act aditional dar nu mai mult de 4 luni in amul
2023 calendaristice, conform art.165 alin. 1(1) lit.d din HGR nr. 395/2016.

3.2. Rezilierea inainte de termen a contractului se poate face numai cu acordul ambelor parti,
in scris, de oricare din parti, cu un preaviz de 30 zile si cu indeplinirea obligatiilor ce revin
pana la data rezilierii, respectiv, plata lor in termen de catre beneficiar.



IV.PRETUL CONTRACTULUI SI MODALITATI DE PLATA
4.1. In schimbul serviciilor prestate, Spitalul Judetean de Urgenta Braila, se obliga sa

Plateasca contravaloarea examincirilor conlractate si prestate, conform propunerii financiare

valabile pentru o valoare de:

’

4.2.Factura se intocmeste in baza pontajului lunar, aprobat de medicul sef de sectie si va fi
insotit de catre Raportul de activitate ;

4.3.Prestatorul va comunica Jactura Beneficiarului pana la data de 5 a lunii urmatoare -
4.4. Pretul total al contractului

Valoarea maxima estimata a contractului este de:

Total :

lei/luna estimat fara TVA ( prestatorul nu este Pplatitor de TVA)

V. GARANTIIT

5.1.Prestatorul de servicii garanteaza pentru serviciile prestate in felul urmator -
-in baza contractului de asigurare obligatorie de raspundere civila profesionala a medicilor:

Jarmacistilor si a altor persoane din domeniul asistentei medicale seria ... Al e din
datade ............. , eliberat de............... -
-Certificat -Membru al Colegiul Medicilor din ... anexat in copie la prezentul

conltract.

VI. OBLIGATIILE PRESTATORULUI
6.1.a) Sa presteze serviciile convenite lq timp si in bune condiitii la termenul stabilit 2
b) Sa colaboreze cu beneficiarul la elaborarea si intocmirea tuturor actelor prevazute in
normele legale ;
¢) Asigura suport in aparatura medicala specifica SECTIEI Boli infectioase Pavilion A din
cadrul Spitalului Judetean de Urgenta Braila ;
d) Sa nu dezvaluie, nici dupa incetarea termenelor contractului, date cu caracter
confidential, cunoscute cu ocazia exercitarii contractului ;
e) De a efectua act medical de calitate conform Codului deontologic al medicilor,
A De a asigura consultatia si evaluarea clinica a pacientului in deplina concordanta cu
continutul protocoalelor medicale ale Spitalului,
8 Prestatorul este obligat sa respecte mdsurile de securitate i sandtate a muncii in unitate.
h) Actul profesional si intreaga activitate a medicului se va exerci ‘a, respectiv desfdasura, fird niciun
fel de discriminare inclusiv in ceea ce priveste starea de sandtate sau sansele de vindecare ale
pacientului.
)Sa respecte drepturile pacientului prin indeplinirea prevederilor specifice din actele
normative si din legislatia privind drepturile pacientilor ;
J) Sa respecte disciplina muncii :
k) Se implicd in vederea solufiondrii situatiilor de crizd care afecteazd institutia;
D) respectarea programului de lucru si de Jolosirea integrala a timpului de munca,
m) Trebuie sa isi desfasoare activitatea, in conformitate cu pregatirea si instruirea sa, precum si cu
instructiunile primite din partea angajatorului, astfel incat sa nu expuna la pericol de accidentare sau
imbolnavire profesionala atat propria persoana, cat si alte persoane care pot fi afectate de actiunile
sau omisiunile sale in timpul procesului de munca ;
n) Prestatorul se obliga sa presteze serviciile prevazute in contract intr-o maniera compeltenta ,

profesionala si cu promtitudine , fiind raspunzator de siguranta operatiunilor si metodelor utilizate pe
toata durata contractuliui i in conformitnto s o dostt o do o ey



beneficiar a contravalorii acestora.
p) Prestatorul se obliga sa respecte atributiile si sarcinile specifice locului de munca astfel cum — sunt

prevazute in Caietul de Sarcini, parte integrantd la contract.

VILOBLIGATIILE BENEFICIARULUI
7.1.a) sa asigure prestatorului conditii pentru realizarea obligatiilor ce-i revin din prezentul
contract ;
b) sa asigure prestatorului accesul la toate punctele de lucru si toate incaperile de lucru;
¢) in vederea respectarii normelor legale de prevenire si protectie, sa asigure dotarile si
necesarul de materiale de protectie ;
d)sa efectueze prin grija conducatorilor locurilor de munca instruirea la locul de munca si cea
periodica pe baza tematicilor/documentatiilor pusela dispozitie de prestator si sa consemneze
in fise efectuarea acestora,;
e) Beneficiarul se obliga sa puna la dispozitie baza logistica necesara pentru efectuarea serviciilor
medicale in cadrul sectiei unde isi va desfasura activitatea efectivd prestatorul contractant.
f) sa plateasca contravaloarea stabilita prin contract peniru serviciile prestate.

vIII RASPUNDEREA CONTRACTUALA

8.1. Fiecare parte raspunde pentru neindeplinirea, indeplinirea necorespunzatoare Sau c intarziere
a obligatiilor asumate daca a pricinuit celeilalte parti un prejudiciu.

8.2. In cazul in care Spitalul nu onoreaza obligatia de plata a facturii fiscale in termenul stabilit, se
obliga sa plateasca penalitati in cuanium de 0,1 % pe zi de intarziere din valoarea platii neefectuate.

8 3 In cazul in care prestatorul nu-si executd prestatiile la care s-a obligat prin cerinfele caietului de
sarcini i clauzele prezentului contract, acesta va dotara penalitdfi de intdrziere in procent de 0.1% pe
zi de intdrziere calculate la valoarea prestatiilor neexecutate.

8 4. Prestatorul va raspunde civil conform legislatiei specifice in vigoare pentru faptele savarsite in
timpul prestarii activitatii in cadrul spitalului.

8.5 Raspunderea civila nu inlatura angajarea raspunderii penale, daca fapta care a cauzal
prejudiciul constituie infractiune conform legii.

X1.MODIFICAREA, SUSPENDAREA, REZILIEREA SI INCETAREA CONTRACTULUI

9.1 a) Contractul de prestari servicii poate fi modificat numai prin acordul de vointa al partilor,
la initiativa oricareia dintre ele, cu conditia notificarii scrise a intentiei de modificare si
propunerilor de modificare cu cel putin 20 de zile inaintea datei de la care se dotreste
modificarea. Modificarea se face prin act aditional la prezentul contract, semnal de ambele
parti ;
9.2 Partile pot stabili de comun acord suspendarea pe o durata limitata a contractului, printr-o
notificare inaintata cu 30 de zile.
9.3.Contractul de furnizare de servicii medicale se reziliaza de plin drept, printr-o notificare
scrisa facuta de una din parti celeilalte, de la data constatarii si notificarii urmatoarelor
situatii:
a) daca din motive imputabile prestatorului, acesta isi intrerupe activitatea pe o perioada mai mare de
5 zile lucratoare.
b) de la revocarea de catre organele in drept a autorizatiei de functionare.
c)nerespectared termenelor de depunere a facturilor insotite de documentele justificative
privind investigatiile realizate, in vederea decontarii de catre beneficiar, pentru 0 perioada de 2
luni consecutive.
9 4 Contractul de prestari civile poate inceta astfel :
a) prin ajungere la termen ;



b) ca urmare a acordului partilor la data convenita de acestia, cu o notificare prealabila de 30
de zile ;

¢) pentru neindeplinirea clauzelor contractuale ;
d) prin denuntarea unilaterala de catre una dintre partile contractuale- caz in care partea care denunta
valabilitatea contractului va trebui sa anunte in scris intentia sa celeilate parti, cu cel putin 15 zile
inainte de finalul termenului.

IX. FORTA MAJORA

9.1. Nici una dintre partile contractante nu raspunde de neexecutarea la termen sau / si de
executarea in mod necorespunzator - total sau partial - a oricarei obligatii care ii revine in baza
prezentului contract, daca neexecutarea say executarea necorespunzatoare a obligatiei
respective a fost cauzata de forta majora, asa cum este definita de lege.

9.2. Partea care invoca forta majora este obligata sa notifice celeilalte parti, in termen de 15
zile producerea evenimentului si sa iq loate masurile posibile in vederea limitarii consecintelor
lui.

9.3. Daca in termen de 60 de zile de lq producere, evenimentul respectiv nu inceteaza, partile au

dreptul sa-si notifice incetarea de plin drept a prezentului contract Jara ca vreuna dintre ele sa
pretinda daune-interese.

X. COMUNICARI / NOTIFICARI

10.1 In acceptiunea partilor contractante » orice cotificare adresata de una dintre parti celeilalte este
valabil indeplinita daca va Ji transmisa la adresa/sediul prevazut in partea introductiva a prezentului
contract. Fiecare parte contractanta este obligata ca in termen de 3 zile din momentul in care intervin
modificari ale adresei sediului (inclusiv telefon/fax) sa notifice celeilalte parti contractante schimbarea
survenita.

10.2 Orice comunicare intre parti , referitoare la indeplinirea prezentului contract , trebuie sa fie
lransmisa in scris, prin scrisoare recomandata cu confirmare de primire.

10.3 Comunicarea se poate transmite si prin telefon , telegrama sau fax, cu conditia confirmarii in
Scris a primirii comunicarii.

10.4 Comunicarile verbale nu se vor lua in considerare de nici una dintre parti , daca nu sunt
confirmate prin intermediul uneia dintre modalitatile prevazute la alineatele precedente.

XI. LIMBA CARE GUVERNEAZA CONTRACTUL
- Limba care guverneaza contractul este limba romdnd,

XILLITIGII
12.1. Partile au convenit ca toate neintelegerile privind prezentul contract sa Jfie rezolvate pe
cale amiabila de reprezentantii lor
12.2. In cazul in care nu este posibila rezolvarea litigiilor pe cale amiabila, partile se vor adresa
instantelor judecatoresti competente.

XIII.CLAUZE FINALE
13.1. Modificarea prezentului contract se Jace numai prin act aditional incheiat intre partille
contractante.
13.2. Prezentul contract, impreuna cu anexele sale care fac parte integranta din cuprinsul
Sau, reprezinta vointa partilor si inlatura orice alta intelegere verbala dintre acestea,

anterinavo crir 11ltovin v sanlantawss 1. .0



obligatiei respective nu inseamna ca ed a renuntat la acest drept al sau.

Prezentul contract urmand a se incheia in doua exemplare, cate unul pentru fiecare parte .

PRESTATOR,

BENEFICIAR,
SPITALUL JUDETEAN DE UR GENTA
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Manager ,
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Director Medical,
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Birou juridic,
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