CONSILIUL JUDETEAN BRAILA
SPITALUL JUDETEAN DE URGENTA

oficiu@spitjudbraila.ro, www.spitalbraila.ro

ANUNT

Spitalul Judetean de Urgenta Braila

Avand in vedere prevederile Art.11 al Legii 55/2020 si cele ale Ordinului Ministrului
Sanatatii nr 905/2020, cu republicarile si actualizarile in vigoare,

Angajeaza pe perioada determinata, fara concurs, stare de alerta, un post de
lenjereasa

Serviciul Administrativ

1. Dosarul candidatului va contine in mod obligatoriu urmiitoarele documente:

a) Cererea, in care se mentioneaza postul pentru care doreste sa concureze, insotita de
declaratia privind consimtamantul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal
conform prevederilor Legii nr 190/2018 privind masuri de punere in aplicare a
Regulamentului(UE)2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27
aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor
cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a
Directivei 95/46/CE( Regulamentul general privind protectia datelor )cu modificarile
ulterioare (ANEXELE NR 1 si 3);

b) copia actului de identitate in termen de valabilitate, certificat de nastere, certificat de
casatorie, dupa caz;

c) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea
conditiilor specifice ale postului;

d) copia carnetului de munca sau, dupa caz, adeverinte care atesta vechimea in munca, in
meserie si/sau in specialitatea studiilor, in copie;

e) cazierul judiciar sau 0 declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale
care sa il faca incompatibil cu functia pentru care candideaza (ANEXA NR2);

f) adeverinta medicala eliberata de medicul de familie sau certificat medical din care sa
rezulte ca este apt din punct de vedere fizic si neuropshihic pentru exercitarea
activitatii pentru postul pentru care candideaza( se accepta si documentul primit pe e-
mail de la medicul de familie al candidatului);

g) curriculum vitae, model comun european;

h) declaratie pe propria raspundere ca nu a fost Jucrator al Securitatii sau colaborator al

acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica ( functie publica)-(ANEXA nr
4).

Tnregistrat ca operator de date cu caracter personal la ANSPDCP cu nr. 30735
pavilion A, C — Sos. Buzaului, nr. 2, tel 0239 692222, fax 0239 692732

pavilion B - Str. Pietatii, nr. 1, tel 0239 692222, fax 0239 691500

pavilion D - Str. Independentei, nr. 251, tel 0239 618969, fax 0239 618959






In situatia in care se depun mai multe dosare pentru un singur post. jar dupa selectia
dosarelor sunt admisi mai multi candidati, se organizeaza proba de interviu, potrivit planului

de interviu-ANEXA nr 3.

Proba de interviu se face pe baza unei bibliografii stabilite pentru fiecare categorie de

personal in parte, in functie de specificul postului.

In situatia in care in urma selectiei dosarelor ramane un singur candidat, acesta va fi

declarat admis fara a mai fi organizata proba de interviu.

Rezultatul va fi publicat pe site-ul unitatii sanitare www.spitalbraila.ro in maximum

24 de ore de la data selectiei dosarelor, cu speciticarea datei de organizare a probei de

interviu. in cazul in care sunt admisi mai multi candidati la selectia dosarelor.

Relatii suplimentare la telefon 0239/692222, int 2184, Serv. RUNOS.

Sef Serviciul RUNOS

Ec. Simion Daniel~

Director Financiar Contabil Biroul J-ridic

Ec.Vrinceanu M:  Cristina Vizat p:« . legalitate

Spitalul Judetean de Urgenta Bréila
Sos. Buzaului, nr. 2, 810325, Briila, Romania a

tel 0239 692222, fax 0239 692732 wiCNet &
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