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Anunta:

Avand n vedere prevederile Hotararii Guvernului Romaniei nr. 286/2011 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau
temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale $i a criteriilor de promovare in grade sau

Spitalul Judetean de Urgenta Braila
Organizeaza concurs pentru ocuparea a 2 posturi vacante contractuale de infirmiere la U.P.U

1. 2 posturi vacante (contract individual de munca — durata nedeterminata): infirmiere

2. dosarul de concurs va contine in mod obligatoriu urmétoarele documente:

a) cerere de inscriere la concurs adresats Managerului Spitalului:

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atest3 identitatea, potrivit legii, dupa
caz;

c) copiile documentelor care s ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea
unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale
postului;

d) carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atests vechimea in muncd sau in
specialitatea studiilor, in copie;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere c3 nu are antecedente penale care sa-
| facd incompatibil cu functia pentru care candideaza;

f) adeverintd medicali care s3 ateste starea de sanatate corespunzitoare eliberats cu cel mult 6

luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile
sanitare abilitate;
@) curriculum vitae.

Adeverinta care atestd starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentylui §i calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

In ceea ce priveste cazierul judiciar, candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a
depus la Inscriere o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale, are obligatia
de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai térziu pana la data
desfasurdrii primei probe a concursului

Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezintd insotite de documentele originale, care
se certifica pentru conformitatea cy originalul de catre secretariatul comisiei de concurs.

Dosarul de concurs se depune la Compartimentul RUNOS al Spitalului Judetean de Urgenta
Braila.

Relatii suplimentare |a tel 0239/692222, int 2174,
Persoana de contact: Ec.Simion Daniela, Compartiment RUNOS.

3. conditile generale si specifice prevazute in fisa de post: scoala generala si curs de infirmiera
organizat de OAMMGR.

4. conditiile necesare ocuparii postului vacant de natura contractuala in conformitate cu prevederile
art. 3 din HGR nr. 286/2011, cu modificarile si completarile ulterioare:

a) are cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartindnd Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romans, scris si vorbit;

c) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;




) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestats pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii $i, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs:

g) nu a fost condamnata definitjy pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care impiedica infaptuirea
justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o

incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

5. concursul consta Intr-o proba scris si interviu
- e organizeaza la sediul Liceului Ana Aslan, Calea Calarasilor nr 307 A, astfel:

- 06.01.2016, ora 10.00 - proba scrisa
- 11.01.2016, ora 10.00 - proba interviu

6. bibliografia este conform anexei la prezentul anunt

7. concursul se va desfisura dupa urmétorul calendar -

- depunere dosare concurs: 10.12.2015 - 23.12.2015, ora. 15,00

- selectie dosare: 24.12.2015 - 28.12.2015

- afisare rezultate selectie dosare: 29.12.2015

- proba scrisa: 06.01.2016, ora 10.00

- proba interviu; 11.01.2016, ora 10.00

- notare probe concurs: in termen de maximum o zi lucratoare de la finalizarea fiecirei
probe

- comunicare rezultate probe concurs: in termen de maximum o zi lucratoare de |a

finalizarea fiecarei probe

-depunere cotestatii: in termen de cel mult o zi lucrétoare de la data afisarii rezultatului
selectiei dosarelor, respectiv de |a data afisarii rezultatului probei scrise si/sau a probei practice si a
interviului, sub sanctiunea decaderii din acest drept.

- solutionare contestatii: in termen de maximum o zi lucratoare de la expirarea termenului
de depunere a contestatjilor

- comunicare rezutate finale concurs: in termen de maximum o zi lucratoare de Ia expirarea
termenului pentru solutionarea contestatiilor pentru ultima proba
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Tematica si bibliografia pentru ocuparea posturilor vacante de infirmiere din
cadrul U.P.U a Spitalului Judetean de Urgenta Braila

Bibliografia:

1. Ordinul MSP nr.916/2006 privind organizarea supravegherii, prevenirii si
controlul infectiilor nosocomiale;

2. Ordinul MSP nr. 261/2007 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea,
dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare;

3. Ordinul MSP nr. 1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea

deseurilor rezultate din activitatile medicale.

4. Legea nr. 46/2003 privind drepturile pacientului.

5. Ghidul infirmierei autor- Sora Lungu Nicolae

Tematica:

1. Infirmiera si locul de munca al acesteia;

2 Ingrijiri de baza acordate pacientilor;

3.Ingrijiri acordate pacientilor cu diverse patologii;
4 Ingrijiri acordate pacientilor cu nevoi speciale;
5.Acordarea primului ajutor.

Manager, ,.{i-"'
Dr. lugulescu Mlhall

Director Ingrijiri

Crivzif?{guta

Pavilion A — Soseaua Buzaului nr.2 Tel: 0239-692222: Fax: 0239-892732
Pavilion B — Str. Pietatii nr.2 Tel: 0239-692222 : Fax: 0239-691500

Pavilion C — Soseaua Buzaului nr.2 Tel: 0239-692222: Fax: 0239-692732
Pavilion D — Str. Independentei nr. 251 Tel: 0239-618969; Fax: 0239-618959




