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Spitalul Judetean de Urgenta Braila organizeaza concurs pentru ocuparea a 2
turi vacante de asistenti medicali de farmacie in conformitate cu prevederile HGR

nr.497/2010 privind aprobarea Regulamentului de organizare si desfasurare a concursului
si [a examenului pentru ocuparea posturilor vacante si temporar vacante, precum si
stapilirea criteriilor de evaluare a performantelor profesionale individuale la promovare
prip examen a personalului contractual din sistemul sanitar.

I.Data si locul de desfasurare a concursului:

Concursul va consta in doua probe :
a) proba scrisa;
b) interviu.
Proba scrisa va avea loc in data de 27.01 2015, ora 9%
Interviul va avea loc in data de 30.01 2015, ora 9%

-------------------------

.........................

Candidatii la concurs vor depune dosarele de inscriere la registratura Spitalului

Judetean de Urgenta Braila din sos. Buzaului nr, 2 pana pe data de 19.01.2015 ora 15%,

I1. Dosarul de concurs va contine urmatoarele acte conform Hotararii nr.497/26
mai 2010:

- copie act identitate;
- cerere inscriere ;
- copiile diplomelor de studii;

- copie carnet de munca, sau, dupa caz o adeverinta care sa ateste vechimea in
munca;

- cazier judiciar;
- adeverinta care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare;
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- copia fisei de evaluare a performantelor profesionale individuale sau dupa caz,
recomandare de la ultimul loc de munca;

- alte inscrisuri din care sa rezulte indeplinirea conditiilor speciale de participare
la concurs.

Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezinta insotite de documentele originale

se certifica pentru conformitate cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs,
in copii legalizate.

Pentru a participa la concurs, candidatii trebuie sa indeplineasca cumulativ urmatoarele
conditii conform art.7 din Anexa 1 a Hotararii 497/26 mai 2010:

a) indeplinesc conditiile prevazute de lege in vederea exercitarii profesiei in
Romania;

b) au varsta de minim 18 ani impliniti;

¢) au capacitate deplina de exercitiu;

d) au o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza atestata de
medicul de familie sau medicul specialist — medicina muncii;

e) indeplinesc conditiile de studii prevazute de lege pentru postul vacant;

f) indeplinesc conditiile specifice pentru ocuparea postului vacant;

g) nu au fost condamnati pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului sau contra autoritatii de serviciu sau in legatura cu serviciul, care
impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei
infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea
functiei vacante pentru care a intervenit reabilitarea.

In termen de 3 zile lucratoare de la data finalizarii inscrierilor, comisia de concurs
fica(studiaza) dosarele depuse si stabileste pentru fiecare candidat rezulatul prin
rierea mentiunii”Admis” sau “Respins”

Rezultatul verificarii/studierii dosarelor de inscriere se afiseaza la sediul spitalului si

pe site-ul acestuia.

Candidatii pot sa conteste rezultatul in termen de 24 de ore de la data afisarii
rezultatelor.

Contestatiile se solutioneaza de comisia de solutionare a contestatiilor in termen de
24 de ore de la data expirarii termenului de depunere a acestora.

Concursul este continuat numai de candidatii declarati admisi.

II1. Desfasurarea concursului:
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Concursul va consta in doua probe: o proba scrisa — test grila cu 20 de intrebari

plys 5 subiecte scrise, stabilite de catre comisia de concurs pe baza bibliografiei de
copcurs.

Comisia de concurs va intocmi 3 seturi teste grila pentru proba scrisa plus subiecte
scifise, in ziua concursului.

Testele grila se semneaza de toti membrii comisiei de concurs si se inchid in
plipuri sigilate purtand stampila Spitalului Judetean de Urgenta Braila.

Cu 30 de minute inaintea inceperii probei scrise se face apelul nominal al
capdidatilor in vederea indeplinirii formalitatilor prealabile, respectiv verificarea
iddntitatii.

Verificarea identitatii candidatilor se face numai pe baza cartii de identitate. Dupa
vel

ificarea identitatii candidatilor, iesirea din sala a acestora atragea eliminarea din

comcurs, cu execptia situatiilor de urgenta, prin care acestia pot fi insotiti de unul dintre

mbrii comisiei de concurs sau de alte persoane care asigura supravegherea.
Durata probei scrise este de 2 (doua) ore.

La data de 27.01.2015, ora 9°° comisia de concurs prezinta candidatilor seturile de
fe grila si invita un candidat sa extraga un plic cu subiectul de concurs. Dupa inceperea

comunicarii subiectelor este interzis accesul in sala a candidatilor care intarzie sau al

parei persoane, in afara membrilor din comisia de concurs sau a persoanelor care
pura secretariatul comisiei sau a celor care supravegheaza desfasurarea probei.
Se interzice candidatilor sa detina asupra lor, pe timpul desfasurarii probei scrise,

e fel de lucrari care ar putea fi utilizate pentru rezolvarea subiectelor, precum si orice
loc de comunicare (telefoane mobile, ctc.)

Nerespectarea acestor dispozitii duce la eliminarea din sala a candidatilor,

indiferent daca materialele interzise au fost folosite sau nu. Comisia de concurs,

statand incalcarea acestor dispozitii va elimina candidatii din sala, va face mentiune

‘Friauda” pe lucrare si va consemna cele intamplate in procesul verbal.

€S
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Candidatii au obligatia de a preda comisiei de concurs lucrarea scrisa, respectiv

| grila la expirarea timpului alocat probei scrise, semnand borderoul special intocmit
cest sens.

Interviul se sustine in data de 30.01.2015 ora 9% pentru candidatii care au obtinut

Tninim nota 7 la proba scrisa.
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Planul de interviu in care vor fi testate cunostintele teoretice i practice,

abilitatile si aptitudinile candidatului se vor realiza:

- inraport cu cerintele postului;

- pregatire profesionala;

- pregatire teoretica pe baza bibliografiei si tematicii stabilite:

- aptitudini de comunicare;

- abilitati impuse de exercitatrea functiei:

- motivatia candidatului.

Fiecare membru al comisiei de concurs adreseaza intrebari candidatului. Nu se

aflreseaza intrebari referitoare la opiniile politice ale candidatului, activitate sindicala,

rgligie, etnie, stare materiala si origine sociala.

La finalizarea concursului se intocmeste un proces verbal care contine rezultatele

obtinute de candidat, semnat de membrii comisiei de concurs.

Comunicarea rezultatelor finale se face prin afisarea rezultatelor la sediul

Spitalului Judetean de Urgenta in termen de 24 de ore de la finalizarea concursului.
Candidatii au dreptul sa conteste rezultatele in termen de 24 de ore de la data

afigarii.

Contestatiile se solutioneaza de catre o comisie de solutionare a contestatiilor in

termen de 48 de ore de la data depunerii.

In termen de 48 de ore de la finalizarea concursului, presedintele comisiei propune

mapagerului validarea concursului si emiterea Contractelor individuale de munca pentru
candidatii nominalizati.

IV.Dispozitii finale:

Anuntul de concurs este afisat la avizierul din parterul spitalului, vis-a-vis de lift,
avizierul situat la parterul cladirii “Casuta padurarului”, pe sit-ul spitalului si dupa caz, in
presa locala. Comunicarea rezultatelor finale ale concursului se face prin afisarea la
avizierul spitalului situat la parter, vis-a-vis de lifturi, pana pe data de 02.02.2015 ora
12%.
Rezultatele finale ale concursului, in ordine descrescatoare vor fi inscrise intr-un
cenfralizator nominal in care se va mentiona pentru fiecare candidat nota obtinuta la
fiecpre dintre probele concursului, in vederea depunerii eventualelor contestatii.
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Centralizatorul nominal se semneaza pe fiecare pagina de fiecare dintre membrij
cornisiei de concurs.

Contestatiile vor fi respinse in urmatoarele situatii:

a) daca in urma analizarii contestatiilor S€ constata ca notele au fost acordate
potrivit baremului si raspunsurilor din lucrarea scrisa tip grila;

b) daca nota acordata de comisia de solutionare a contestatiilor este mai mica decat
nota acordata de comisia de concurs,

Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face in termen de 24 de ore de

la data expirarii termenuluj de depunere a contestatiilor prin afisare la sediul Spitalului
Judgtean de Urgenta Braila - avizier — corp A.

*Locul de desfasurare al concursuluj $€ va anunta inainte cu 24 de ore pe site-

ul spitalului si la avizier!
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TEMATICA

CONCURS PENTRU OCUPAREA POSTULUI DE ASISTENT
MEDICAL DE FARMACIE

1. Antibiotice si chimioterapice antimicrobiene: definitie, clasificare, spectru de
activitate, mod de administrare, contraindicatii;

2. Vitamine: definitie, clasificare, contraindicatii;
3. Analgezice si antipiretice: definitie, clasificare, farmacoterapie), contraindicatii.

4. Anticonvulsivante: definitie, clasificare, farmacoterapie (pentru fiecare reprezentant,
contraindicatii);

5. Antiparkinsoniene: definitie, clasificare, farmacoterapie (pentru fiecare reprezentant,
contraindicatii);

6. Medicatia antihipertensiva: definitie, clasificare, farmacoterapie (pentru fiecare
reprezentant, contraindicatii);

7. Medicatia aparatului respirator:

a) antituse - definitie, clasificare, farmacoterapie (pentru fiecare reprezentant,
contraindicatii);

b) expectorante - definitie, clasificare, farmacoterapie (pentru fiecare reprezentant,
contraindicatii);

¢) bronhodilatatoare - definitie, clasificare, farmacoterapie (pentru fiecare reprezentant,
contraindicatii);

d) medicatia astmuluj bronsic;
8. Medicatia aparatului digestiv:

a) antiacide - definitie, clasificare, farmacoterapie (pentru fiecare reprezentant,
contraindicatii);

b) inhibitori ai secretiei gastrice - definitie, clasificare, farmacoterapie (pentru fiecare
reprezentant, contraindicatii);



¢) antiulceroase - definitie, clasificare, farmacoterapie (pentru fiecare reprezentant,
contraindicatii);

d) purgative -laxative - definitie, clasificare, farmacoterapie (pentru fiecare reprezentant,
contraindicatii);

e) antidiareice - definitie, clasificare, farmacoterapie (pentru fiecare reprezentant,
contraindicatii);

f) antiemetice - definitie, clasificare, farmacoterapie (pentru fiecare reprezentant,
contraindicatii);

9. Diuretice: definitie, clasificare, farmacoterapie (pentru fiecare reprezentant,
contraindicatii);

10. Solutii: - definitie, clasificare, componentele solutiilor, prepararea solutiilor, exemple
de solutii apoase, alcoolice, uleioase;

11. Solutii extractive apoase: infuzii, macerate, decocturi;
12. Colire: definitie, preparare, exemple;

13. Pulberi: definitie, controlul pulberilor, exemple;

14. Drajeuri: definitie, preparare, exemple;

15. Comprimate: definitie, componente, preparare, caracteristici, exemple (comprimate
obisnuite si efervescente);

16. Emulsii: definitie, clasificare, compozitie, preparare si emulgatorii folositi la
preparare, exemple;

17. Suspensii: definitie, clasificare, preparare, exemple;
18. Unguente: definitie, clasificare, preparare, exemple;

19. Supozitoare: definitie, clasificare, excipienti folositi la prelucrarea supozitoarelor
preparare, exemple;

20. Eliminarea medicamentelor din organism;
21. Factorii care influenteaza actiunea medicamentelor;

22. Toxicitatea medicamentelor;
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